ZARZADZENIE Nr 38/2017
Wojta Gminy Zelazkow
z dnia 5 czerweca 2017 roku

W sprawie ogloszenla konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly
Podstawowej im. ks Jana Twardowsklego w Gollszeww

Na podstawie art., 30ust. 1w zquku zart. 11 a ust 3 ustawy" z dnia 8 marca 1990
 roku o samorzadzie gminnym ( t,j. Dz.U. z 2016 roku, poz 446 z pdzniejszymi zmianami )
" oraz art. 36 a ust 2.z dnia 7 wrzesnia 1991 roku systemie o$wiaty (tj Dz.U. z 2016, poz
1943 z pozniejszymi zmianami ) oraz § 1 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r w sprawie regulaminu konkursu na stanowiske
- dyrektora szkoty lub placowki 1 trybu pracy komisji konkursowej ( Dz.U. 22010 r Nr 60
poz, 373 oraz z 2011, Nr 254 poz 1525 ) zarzadza sie co nastepuje:

§ 1
1. Ogtasza sie konkurs na dyrektora Szkoty Podstawowej imi. ks. Jana

Twardowskiego w Goliszewie
2. Ogloszenie o konkursie stanowi zatgcznik-do niniejszego zarzqdzema

.

Ogtoszenie o konkursie podlega opublikowaniu w Biuletynie Informacji Publiczne;
Gminy Zelazkéw oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy w Zelazkowie

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania




Zatacznik do Zarzadzenia Nr 38/2017
Wojta Gminy Zelazkéw
zdnia- 5 czerwca 2017 roku

Wéjt Gminy Zelazkow

oglasza konkurs na stanowisko dyrektora
Szkoty Podstawowe; im. ks. Jana Twardowskiego w Gohszewre
Goliszew 17, 62 817 Zelazkow

‘1. Do konkursu moze przystqplc osoba ktéra spetnia wymagania wynlkajqce z

' Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowe1 z dnia 27 pazdz:ermka 2009 r w sprawze '
wymagan , jakim powinna odpowiadad osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze wposzczegolnych typach publicznych szkét i rodzajach
publicznych placéwek ( Dz.U. 22009 r, nr 184, poz 1436 ze zmianami ) a w szczegélnosci:

1) ‘Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, kt6ry-spetnia tacznie nastepujace wymagania :

a) . Ukonczyt studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwaln‘“kaqe
wymagane do zajmowama stanowiska nauczyciela w-danej szkole;

b) Ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzgdzania albo kurs
kwalifikacyjny zzakresu zarzadzania oswiatg , prowadzony zgodnie z przepisami w
sprawie placowek doskonalenia nauczycieli; -

¢} Posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyae!a
lub piecioletni staz pracy . dydaktycznej na stanomsku nauczyciela akademickiego;

d) Uzyskat: :

© - wokresie 5 lat bezposrednlo przed przystgpieniem do konkursu na stanomsko
dyrektora co najmniej dobrg ocene pracy w szkole , lub
- w okresie roku bezposrednio przed przystapieniem do konkursu na stanowisko
dyrektora pozytywna ocene dorobku zawodowego , albo
- pozytywng oceng pracy w okresie 4 lat pracy w szkole wyzszej bezposrednlo przed
~ przystgpieniem. do konkursu na stanowisko dyrektora ;

e) Spetnia warunkn zdrowotne nlezbedne do wykonywanla pracy na stanomsku
-kierowniczym- '

f} . Nie byt karany kara dyscyplinarng; o ktOFEJ mowa wart. 76 ust'1 ustawy zdnia 26
stycznia 1982 r = Karta Nauczyciela {Dz.U. 22016 r poz 1379 z pGiniejszymi zmlanaml)
a w przypadku nauczvmela akademickiego - karg dyscyplinarng , o ktérej mowa w art.
140 ust 1 ustawy z dnia 27 lipca- 2005 roku - Prawo o szkolnictwie wyzszym oraz nie
toczy sie przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

g) Nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyéine przestqpstwo lub umyslne
przestgpstwo skarbowe;

h) 'Nietoczy sie: przeuwko niemu postepowame o] przestqpstwo dcigane z oskarienia
publicznego; : :

i) Nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem Srodkami
publiczaymi ,0 ktérym mowa w art. 31'ust 1 pkt4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 roku
0 odeW|edz|aInOSC| za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2013 roku
poz 168 z pdZniejszymi zmianami

2. Na podstawie rozporzqdzema Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwnetnla 2010 roku

w sprawie regulamind konkursu na stanowisko dyrektora szkoly lub placéwki oraz trybu

pracy komisji konkursowej ( Dz.U. z 2010 roku, Nr 90, poz. 373 z pozmejszymr zmianami)

oferty os6b przystgpujacych do konkursu powinny zawierac: :

1) Uzasadnienie przystqplema do konkuisu wraz z koncepqa funkqonowama i rozwo;u
szkoh/




2} Posw1adczonq przez kandydata -za zgodnosc zorygmafem kopie dowodu osoblstego
. lub innego dokumentu potw1erdzajqcego tozsamosc oraz poswxadczajacego
: obywatelstwo kandydata;
3] - Zyciorys z opisem pracy zawodowej, zaw:erajqcy w szczegolnosu informacje o:
- -stazu pracy pedagogicznej —w przypadku nauczyciefa, albo
-stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademlck|ego aibo
- stazu pracy w tym stazu pracy na stanowisku klerownlczym w przypadku osoby
'-nlebedqce; nauczycielem; - _
4) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodnosc zorygma’rem kopie -
- dokumentéw potwierdzajacych posiadanie staiu pracy, o ktérym mowa w punkcie 3;
5) "oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za 7godno$é z oryginatem kopie
dokumentdw potwierdzajacych posiadanie. wymaganego wyksztatcenia, w tym
dyplomu ukoriczenia studiéw wyzszych lub $wiadectwa ukorczenia studiow .
‘podyplomowych z zakresu zarzadzania oswiatg aibo $wiadectwa ukoniczenia kursu
.~ kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania odwiatg;
6) zaswiadczenie lekarskie o braku przecnwskazan zdrowotnych do wykonywanla pracy
~ nastanowisku kierowniczym; L
7) oéwiadczenie, ze przeciwko kandydatom nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
- .scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne; - :
- 8) os$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyéine przestepstwo skarbowe; .
9) odwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pe’m:ema funkcn k[erown[czych
zquanych ? dysponowamem srodkami publicznymi, 0 ktdrych mowa w art. 31 ust1,
pkt 4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 ro odpomedmalnoscn Za naruszenie dyscyphny
finanséw publicznych { Dz.U. z 2013 roku, poz. 168)
oéwiadczenie o dopetnieniu obowigzku o ktérym mowa w art.7 ust 1iust3a ustawy
z dnia 18 paZdziernika 2006 roku o ujawnieniu informacji o dokumentach organdw
bezpieczenstwa. paristwa z lat 1944-1990 oraz treéci tych dokumentow (Dz.U. z 2016
roku, poz 1721);
11) oryginat lub poswiadczona przez kandydata za zgodnodc z oryginafem kopia aktu
nadania stopnia nauczyciela miahowanego lub dyplomowanego ;
12) oryginat lub poéwiadczona za zgodno$¢ z oryginatem kopia karty oceny pracy lub-
~ oceny dorobku zawodowego ~ w przypadku nauczyciela i nauczyciela_akaderhickiego;
13) oswiadczenie ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng’, o ktérem mowa w.art.
76 ust 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r— Karta Nauczyciela { Dz. U z 2016 r, poz
1379) lub wart. 140 ust 1-ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku - Prawo ¢ szkolnictwie
wyiszym ( Dz.U z2012r, poz 572 ze zmianami) w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademtckmgo o
14) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnle
z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku o'ochronie danych osobowych { Dz.U z 2016-roku,
poz 922 ) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowiske dyrektora.

10

—

Oferty nalezy skfada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i
nrtelefonu z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im. ks. Jana
Twardowskiego w Goliszewie ” w terminie do dnia 22 czerwca 2017 roku. do godz. 15.00
w sekretariacie urzedu Gminy w Zelazkowie, Zelazkéw 138 , 62-817 Zelazkéw. Za date |
ztozenia oferty uznaje sie date wptywu przesy’fkl do Urzedu Gminy.. :
Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wdjta Gminy Zeiazkow

0 terminie i miejscu przeprowadzenia postc—;powama konkursowego kandydaci zostana
powmdomlem indywidualnie.




