ZARZADZENIE NR 175/2015
Wojta Gminy Zelazkéw
z dnia 7 grudnia 2015 roku

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego okreslajacego organizacje
1 zasady funkcjonowania Urzedu Gminy

Na podstawie art.33 ust.2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz.U. z 2015r. poz.1515 z p6zn .zmianami) zarzadzam, co nastepuje:

§1

Potaczy¢ stanowisko Pelnomocnika Wéjta do spraw profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych , sportu i stypendiéw ze stanowiskiem do spraw os$wiaty, kultury i zdrowia , a w to
miejsce utworzy¢ jedno stanowisko Pelnomocnika Wéjta do spraw profilaktyki i rozwigzywania
problemoéw alkoholowych ,sportu, o$wiaty, kultury i zdrowia, i w zwiazku z powyzszym :

- wykresli¢ z zatacznika Nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Gminy Zelazkéw
przyjetego Zarzadzeniem Nr 44/2014 Wojta Gminy Zelazkdéw z dnia 06 czerwca 2014r- ze
zmianami dotychczasows tres¢ § 32,

-dotychczasowe oznaczenia §§ 33 do 49 otrzymuja oznaczenia§§ 32 do 48,

- nowy § 46 otrzymuje nastepujace brzmienie :

»Do zadan pelnomocnika Woéjta ds. profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych,
sportu, o$wiaty, kultury i zdrowia nalezy:

1. Przygotowywanie i opracowywanie projektéw gminnych programéw
profilaktyki i rozwigzywania probleméw uzaleznien.

2. Przygotowywanie i opracowywanie projektu preliminarza wydatkow dotyczacych
gminnego programu profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych .

3. Koordynacja i realizacja zadan wynikajacych z gminnego programu
profilaktyki i rozwiazywania probleméw alkoholowych oraz ustawy o
wychowaniu w trzezwosci.

4. Sporzadzanie sprawozdan z realizacji gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania
problemoéw alkoholowych .

5. Wspdtpraca z instytucjami ,organizacjami z osobami fizycznymi dziatajacymi w sferze
profilaktyki i rozwigzywania probleméw uzaleznien .

6. Wdrazanie i przeprowadzanie na terenie gminy ogdlnopolskich i regionalnych kampanii
edukacyjnych.

7. Wspolpraca i obstuga kancelaryjna Gminnej Komisji ds. Profilaktyki i Rozwiazywania
Probleméw Alkoholowych.

8. Wprowadzanie lokalnych inicjatyw z dziedziny rozwigzywania problemow uzaleznien.

9. Przeprowadzanie analiz probleméw uzaleznien stanéw zasobéw w dziedzinie ich
rozwigzywania na terenie gminy.

10. Przeprowadzanie analiz problemdéw uzaleznien i stanu zasobow w
dziedzinie ich rozwiazywania na terenie gminy.

11. Sporzadzanie sprawozdan z zakresu dziatalno$ci samorzadu gminnego
dotyczacej profilaktyki i rozwigzywania problemdw uzaleznien.

12. Przygotowywanie kalendarza i preliminarza imprez z zakresu kultury, sportu gminnego
szkolnego.

13. Nadzorowanie przygotowania i przeprowadzenia masowych imprez ~ kulturalnych i
sportowych.



14.

15
16.
Fi.
18.
19
20,
21.
22.
23.

24.

Wspolpraca ze stowarzyszeniami i organizacjami zycia kulturalnego i sportu z terenu
Gminy.

Wspétpraca ze szkotami w zakresie nadzorowanym przez Wojta.
Organizowanie kontaktow zagranicznych organdéw i jednostek Gminy.
Prowadzenie i nadzorowanie spraw z zakresu zdrowia i profilaktyki zdrowotne;.
Opracowanie strategii promocji gminy.

Opracowanie systemu identyfikacji wizualnej gminy i jej wdrazanie.
Wspolpraca z grupa lokalnego dziatania Lider + w zakresie promocji gminy.
Monitorowanie strategii rozwoju lokalnego i wprowadzanie jej w zycie
Wspdtpraca z mediami.

Redagowanie i publikowanie informacji dotyczacych biezacych spraw gminy w
dostepnych srodkach przekazu.

Gromadzenie przepisdw prawnych niezbednych do realizacji ww. zadan.”

§2

Dokonuje si¢ zmiany w schemacie organizacyjnym wprowadzonej niniejszym zarzadzeniem .
Nowy schemat organizacyjny stanowi zatacznik do zarzadzenia.

§3

Pozostata tres¢ Regulaminu Organizacyjnego okreslajacego organizacje i zasady funkcjonowania
Urzgdu Gminy pozostaje bez zmian..

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

§5




Zalacznik do Zarzadzenia Nr 175/2015 z dn. 07.12.2015

Woéjt Gminy Zelazkow I

Sekctars Kierownik Referatu Planowania Kierownik Referatu Ochrony f Ska;‘.bnik
Referat administracyjn Referat finansowy I

Przestrzennego, Komunikacji, Inwestycji i Srodowiska, Gospodarki Gruntami
i Lokalami, Sportu i zdrowia
Sindusry B ovya = St. ds. dochodéw budzets [
St. ds. organizacyjnych,
Rady Gminy i kontroli wewnetrznej St. ds. gospodarki przestrzennej i czynéw St. ds. infrastruktury wiejskiej
spotecznych i ochrony srodowiska St. ds. ewidencji wymiaru podatkuf—

St. ds. obywatelskich i T = o ; :
ewidencji ludnosci St. ds. komunikacji i inwestycji St. ds. geodezji, gospodarki gruntami, St. ds. ksiegowosci podatkowej [

komunalnej oraz komunalizacji

Stids USE St. ds. strategii, rozwoju, promocji, ochrony St. ds. wymiaru i poboru optat za St. ds. podatkéw od‘érodkéw ey
i dowoddw osobistych zabytkdéw i pozyskiwania funduszy unijnych lgospodarowanie odpadami komunalnymi transportowych i oplat
Pelnomocnik Wéjta ds. profilaktyki St. ds. budzetu e
St. ds. obrony cywilnej, obronnosci, i rozwigzywania problemoéw
wojskowosci, pozarnictwa alkoholowych, sportu,
i stanéw nadzwyczajnych o$wiaty, kultury i zdrowia St. ds. rachuby i rozrachunkéw —
Kasjer T
St. ds. obshugi interesantow Radca Prawny
St. ds. egzekucji podatkow
Asystent Wéjta ds.
Stanowisko pracy pracownikéw T infor}rlnacji niejawnych
obstugi:sprzataczka, St. ds. kontroli i
inne stanowiska tworzone Sk sprawozdawczosci budzetu
wedhig potrzeb St. d§. ZATOWIED Gminy
publicznych BHP

1 inwentaryzacji

Informatyk, obstuga informatyczna
Urzedu Gminy i jednostek
organizacyjnych

Doradca Wajta




