
Zarzqdzenle Nr 36/2009
Wójta Gminy ie|azków

z dnla 29 czerwca 2009 roku.

W sprawie: maksymalnego miesięcznego wynagrodzenia klerowników samorzqdowych jednostek
organizacyinych Gm i ny ielazków.

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 2.| |istopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. 7
2008 r. Nr 223, poz. 1458) zarz4dzam co następuje:

91
Niniejsze zarzqdzenie znajduje zastosowanie wobec kierownika niżej wymienionych jednostek
organizacyjnych Gminy Ze|azkÓw :

1' Gminny ośrodek Pomocy Spotecznejw Że|azkowie,

52
Zarz4dzenie Wyznacza maksyma|ne miesięczne wynagrodzenie osób wymienionych w $1, pod którym na|eży
rozumiec sumę przypadajqcych do wyptaty w danym miesiqcu następujqcych sktadników wynagrodzenia:

. wynagrodzenie zasadnicze,
o dodatek za wieloletniq pracę,
o dodatek funkcyjny,
. nagrody i dodatkiwyptacone co do zasady comiesięcznie, lub w innych regu|arnych okresach.

53
D|a stanowisk okreś|onych w $1 usta|a się maksyma|ny poziom wynagrodzenia zasadniczego i dodatku
funkcyjnego.

1' maksyma|ny poziom wynagrodzenia zasadniczego -kwota do 5.000 zł. Brutto
2. maksymalny poziom dodatku funkcyjnego -do 150% najnizszego wynagrodzenia zasadniczego

94
Maksyma|ne miesięczne wynagrodzenie osób okreś|onych w $1, nie moze przekroczyc czterokrotności
kwoty bazowejokreś|onejw ustawie budzetowejd|a osób zajmujqcych kierownicze stanowiska państwowe
na podstawie przepisów ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztattowaniu wynagrodzeń w państwowjsferze
budżetowej orazzzmianie niektórych ustaw (Dz. U. Nr 1]0, poz. 1255 ze zm.).

5s
Upoważnia się kierowników jednostek organizacyjnych do ujęcia w regu|aminach wynagradzania wtasnej
jednostki postanowień dotyczqcych dodatku specja|nego z tytufu okresowego zwiększania obowiqzków
stużbowych |ub powierzen ia dodatkowych zadań.
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