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UcHwAŁA NR XVIIU118/08
RADY GMINY Żnr-l^zr.:ow

z dnia 16 czerwca 2008 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wójta Gminy Że|azków

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca I99o r. o samotządzie
gminnym (Dz.U, Nr 142 poz,I59I tekst jednoIity z2001t. zpóźniejszymi zmianarni)
w związku z afi. 4 pkt 1 i art,20 ust.3 ustawy z dnia22 marca 1990 r.o pracownikach
samorządolvych (tekst jedno|ity z200I t.Dz. U. Nr I42,poz. |593 zpóźniejszymi
zmianami) oraz $ 3, $ 7, $ 10 i $ 11 RozporządzeniaRady Ministrów z dnia
02 sierpnia 2005 r. w sprawie zasadwynagradzania pracowników samorządowych
zatrudnionych w urzędach gmin, starostwach powiatowych i urzędach
marszałkowskich (Dz. U . z 2005 r. Nr 146 poz.1223 z pożniejszymi zmianami).

Uchwala się co następuje :

$1
1.Rada Gminy Że|azkow ustala miesięczne wynagrodzenie dla Wójta Gminy
Że|azkow w następującej wysokości :
1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokoś ci 4500 zł,

(słownie: cztery tysiące pięóset złotych)
2) dodatek fuŃcyjny w wysokości 1500 zł.
3) dodatek za wysługę Lat zgodnie z art.21ust. 1 ustawy o pracownikach

samorządor,Vych
4) dodatek specjalny w wysokości 35 ońł.ącznie wynagrodzenia zasadniczego

określonego w pkt 1 i dodatku funkcyjnego określonego w pkt 2 niniejszego
paragrafu.

$2
Czynności w sprawachzzakesuprawa pracy wobec Wójta Gminy dokonuje
Przewodni czący Rady Gmin y Że|azków .

$3
Wykonanie uchwały powierza się Przewodntczącemu Rady Gminy Że|azków.

$4
Traci moc uchwała Nr XIII/86/07 Rady Gminy Żę|azków z dnia3 grudnia 2007 r,
w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wójta Gminy Że|azkow.
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Uchwata wchodzi w Życie z dniem podjęcia zmocąod i czerwca 2008 r.
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