UCHWALA NR XVIII/118/08
RADY GMINY ZELAZKOW
z dnia 16 czerwca 2008 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Zelazkéw

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. Nr 142 poz. 1591 tekst jednolity z 2001 r. z pézniejszymi zmianami)
w zwiazku z art. 4 pkt 1 i art.20 ust.3 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach
samorzadowych (tekst jednolity z 2001 r. Dz. U. Nr 142, poz. 1593 z pézniejszymi
zmianami) oraz § 3, § 7, § 101 § 11 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
02 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w urzedach gmin, starostwach powiatowych i urzedach
marszatkowskich (Dz. U. z 2005 r. Nr 146 poz.1223 z pézniejszymi zmianami).

Uchwala si¢ co nastepuje :

§1

1.Rada Gminy Zelazkéw ustala miesieczne wynagrodzenie dla Woéjta Gminy

Zelazkéw w nastepujacej wysokosci

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 4500 zt.
(stownie: cztery tysiace pieéset ztotych)

2) dodatek funkcyjny w wysokosci 1500 zi.

3) dodatek za wystuge lat zgodnie z art. 21 ust. 1 ustawy o pracownikach
samorzadowych

4) dodatek specjalny w wysokosci 35 % tacznie wynagrodzenia zasadniczego
okreslonego w pkt 1 i dodatku funkcyjnego okreslonego w pkt 2 niniejszego
paragrafu.

§2
Czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec Wéjta Gminy dokonuje
Przewodniczacy Rady Gminy Zelazkéw.

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy Zelazkéw.

§4
Traci moc uchwata Nr XI11/86/07 Rady Gminy Zelazkéw z dnia 3 grudnia 2007 r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Zelazkow.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca od 1 czerwca 2008 r.

ob




